
OFFRE D'EMPLOI

- Coordinateur(trice) des actions et du réseau 
de Groupement d’Agriculteurs Bio du 17 - 

Bio Nouvelle-Aquitaine  rassemble  les  producteurs  en agriculture  biologiques et ses  partenaires
associés de la région. Elle œuvre au développement de cette agriculture sur ce territoire à travers
les Groupements d’Agriculteurs Biologiques (GAB).

Descriptif du poste
Vous aurez la responsabilité de contribuer au dynamisme et à la structuration du réseau local en
fédérant les acteurs du système alimentaire autour du projet associatif local de développement de
la bio en Charente-Maritime. L’action s’orientera en partie sur la sensibilisation des producteurs,
porteurs  de  projet  et  autres  publics  au  mode  de  production  biologique,  ainsi  que
l’accompagnement vers l’installation, la transmission, la conversion et l’évolution en bio.

Date d'embauche : février 2024
Type de contrat : temps plein
Qualifications recherchées : Bac + 2 en sciences sociales et économiques, en développement et animation 
des territoires ruraux et agricoles
Employeur : Bio Nouvelle-Aquitaine
Secteur d’activité : agriculture biologique, développement agricole et filières
Effectif : 35 salariés
Lieu de travail : poste basé à St Jean d’Angély (17)

Missions principales : 

• Organiser des rencontres d’informa�ons et d’échanges, visites de fermes ouvertes à tout

public, autour de sujets et réflexions directement liées à l’agriculture biologique,

• Sensibiliser à l’AB un public de professionnels et établissements scolaires (interven�ons et

coordina�on lors du Mois De La Bio),

• Fédérer, animer et suivre des groupes de travail  pluridisciplinaires sur des théma�ques

transversales  correspondant  au  besoin  du  réseau  (ges�on  de  la  ressource  en  eau,

développement  de  la  biodiversité,  améliora�on  des  condi�ons  sociales  du  travail  à  la

ferme, reconnaissance des femmes, etc.),

• Développer  et  animer  des  forma�ons  ou interven�ons  auprès  des  agriculteurs  sur  les

besoins et les a*entes caractéris�ques des filières du territoire,

• Me*re en place, assurer et développer la communica�on globale, la représenta�on des

ac�ons  du  réseau,  de  celles  des  équipes  et  du  groupement  (établir  le  plan  de

communica�on local, animer et gérer les réseaux sociaux et autres supports numériques

ou  physiques,  coordonner  la  remontée  des  informa�ons  locales  et  la  diffusion  des

informa�ons régionales et ou na�onales),
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• Réaliser  des  guides  ou  répertoires  locaux,  des  ar�cles,  fiches  et  vidéos,  sur  des

démonstra�ons de fermes ou des ini�a�ves/démarches agricoles et alimentaires bio du

territoire et cartographier la dynamique existante du territoire, 

• En collabora�on avec la conseillère projets, accompagner les futurs porteurs de projets et

producteurs  en réflexion de conversion  de leur  système pour  faciliter  leur  passage en

agriculture biologique,

• Favoriser le lien avec les adhérents et  rassembler périodiquement les différentes par�es

prenantes (citoyens, professionnels et ins�tu�onnels) autour de réunions d’actualités bio

et probléma�ques locales,

• Répondre aux demandes d’informa�ons des agriculteurs ou partenaires,

• Assurer l'anima�on et le suivi des instances du groupement d’agriculteurs bio (GAB) en lien

avec les membres du bureau (conseils d'administra�on et assemblées générales) ainsi que

le suivi administra�f et comptable du GAB en lien avec le trésorier,

• Effectuer une veille des financements pour développer les ac�ons du GAB, coordonner la

réponse aux appels à projets en lien avec les équipes et le responsable de secteur.

Compétences et aptitudes professionnelles recherchées :

• Méthodes et ou�ls d’anima�on et facilita�on de groupes et réseaux mul�-acteurs

• Excellentes capacités de communica�on et maîtrise des ou�ls d’informa�on numériques

• Produc�on de contenus et discours pédagogiques, éventuelles expériences de formateur 

• Coordina�on de travaux en équipe

• Méthodologie et ges�on de projets

• Sollicita�on et ges�on des partenariats

• Connaissances et expériences par�culières dans le monde agricole, idéalement avec des

no�ons agroenvironnementales et agronomiques (maraîchage, arboriculture, etc.) 

• Connaissance du panorama ins�tu�onnel et des organisa�ons agricoles et alimentaires 

Savoir être

• Communica�on, aisance rela�onnelle et de prise de paroles

• Capacités à fédérer, arbitrer, et faciliter les dynamiques collec�ves

• Pédagogie et capacités à éveiller, sensibiliser, transme*re de l’informa�on

• Autonomie et prise d’ini�a�ves

• Sens de l’organisa�on et adaptabilité

• Curiosité et réac�vité

Profil recherché :
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Votre forma�on est au minimum de niveau BAC + 2 avec une expérience souhaitée, des ac�ons 

probantes dans la coordina�on et l’anima�on d’ac�ons transversales ou mul�-partenariales, et 

idéalement une bonne compréhension du fonc�onnement associa�f

Conditions     :  

• Prise de fonc�on : dès que possible

• Poste en CDD de 12 mois, pouvant abou�r en CDI

• Rémunéra�on : selon profil, expériences et modalités de l’accord collec�f – catégorie O2

[28 k€ brut minimum]

• Lieu  de  travail  :  poste  basé  à  St  Jean  d’Angély  (17)  avec  déplacements  réguliers  sur

l’ensemble de la Charente-Mari�me, et ponctuellement en région Nouvelle-Aquitaine

• Forfait jour

• Complémentaire Santé

Modalités     :   

• Date limite des candidatures : 18 janvier 2024

• Date prévisionnelle d’entre�en : 06 février 2024

• Envoyer CV + le*re de mo�va�ons à l'a*en�on de M. Le Président à :

recrutements@bionouvelleaquitaine.com

• Personne à contacter pour tout renseignement : Lucie MINOT ou Edouard BOUILLAUD
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