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PRODUIRE DES OEUFS AVEC 1 000 POULES ET UN CEO ALLÉGÉ
POURQUOI UN CEO ALLÉGÉ ?

Dans un contexte très favorable au marché de l’oeuf bio, que ce soit en vente directe ou en filière, 
l’arrivée de la nouvelle réglementation nationale sur les Centre d’Emballage des oeufs (CEO) est 
accueillie avec intérêt par les « petits »  producteurs.
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Que retenir de la formation ?

Une douzaine de stagiaires se sont retrouvés sur la ferme 
des Frontanelles de M. Wieger FRENKEN à Saint-Mesmin en 
Dordogne pour la formation « Concevoir son CEO simplifié 
et s’approprier le paquet hygiène » qui s’est tenue les 19 et 
20 février 2025. Cet agriculteur gère un troupeau de 900 
poules en vente directe.
L’objectif premier de cette formation était une appropriation 
et une mise en pratique par les éleveurs ou futurs éleveurs 
du nouveau règlement européen concernant le ramassage 
et le conditionnement des œufs ramassés manuellement. 
A été présenté le dossier d’agrément communautaire. Il s’agit 
du document clé qui détaille les activités de l’entreprise, 

Faciliter les mises en place :
Afin de diffuser rapidement l’IT 
(Instruction Technique) du Ministère datée 
du 02/01/2025, plusieurs actions ont 
été mises en place par Bio Nouvelle-
Aquitaine :

•	 Une formation VIVEA sur 2 jours a 
accueilli Jean-Jacques GARBAY qui a 
participé à l’élaboration du nouveau 
cadre technique.

•	 Une visite sous forme de conseil 
collectif, financée par la Région 
Nouvelle-Aquitaine dans le premier 
CEO allégé de Dordogne.

Lien vers IT : file:///C:/Users/Utilisateur/
Downloads/2025-1_final.pdf

Jusqu’à cette fin d’année 2024 quiconque voulait vendre des œufs en RHD ou magasins de détails et même sous le 
seuil des 250 poules devait transiter par un CEO agréé et avec dépistage salmonelle.
Pour rappel, seule la vente à la ferme et en marchés locaux est permise sans CEO et en-dessous des 250 oiseaux. 
Autres conditions : proposer les œufs uniquement en plaques et sans référence à une catégorie de qualité et de poids. 
Attention les œufs sont marqués pour un marché alors qu’ils ne le seront pas pour une vente à la ferme.
Il est à noter qu'un point de vente collectif fermier peut être assimilé à un marché public local. De ce fait, la vente 
d'œufs dans ces structures est régie par ces mêmes règles.
Définition Légifrance « Marché proche » ou « marché public local » : « marché situé dans la région de production, dont 
l'accès est réservé au consommateur final en qualité d'acheteur et distant de 80 km maximum »
De par cette réglementation construite pour les grosses structures de production, les éleveurs de taille modeste (entre 
250 et 1 000 poules) se trouvaient contraints d’investir environ 50 000 € pour un CEO ou de sous-traiter le mirage/
calibrage ou de louer un CEO. Ces conditions n’étant pas souvent réunies, un travail a été enclenché il y a 4 ans par 
le groupe volaille de la Confédération Paysanne et de la FNAB afin d’assurer la viabilité d’ateliers de production de  
1 000 poules, via un CEO simplifié ou allégé.

notamment les volumes de production envisagés, les 
intrants et les circuits de commercialisations. Sont explicités 
les diagrammes de production et les procédures de gestion 
des sous-produits animaux et des déchets. Les capacités 
de stockage des matières premières et des produits finis 
sont également indiquées ainsi que le plan de masse de 
l’ensemble des bâtiments de l’établissement.
Vient ensuite le Plan de Maîtrise Sanitaire qui regroupe 
les documents relatifs aux bonnes pratiques d’hygiène 
concernant le personnel, l’organisation et la maintenance 
des locaux, la maîtrise des températures et des mesures 
d’hygiène, le plan de lutte contre les nuisibles. 
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Viennent ensuite les documents relatifs aux procédures 
fondées sur le plan HACCP. Pour rappel, ce plan compile 
l’analyse des dangers et les mesures préventives associée aux 
cycles de production incluant les procédures de nettoyage 
des locaux. Les dangers retenus sont physiques avec les 
souillures sur la coquilles, microbiologiques (salmonelle) et 
chimique (mycotoxines alimentaires) et servent à construire 
le tableau d’analyse des dangers et de leur maîtrise et cela 
à chaque étape du ramassage au mirage/calibrage, jusqu’au 
stockage, avant livraison. Chaque étape est encadrée par un 
protocole et des registres de collectes d’informations (nombres 
d’œufs, température…). Ces documents sont cruciaux lors 
de procédures de retrait ou de rappel en cas de problèmes 
sanitaires.
Ont ensuite été abordées les mesures de biosécurité visant à 
prévenir et réduire le risque de propagation des maladies par 
des véhicules, équipements, contenants divers et personnels et 
intervenants.
Dans un deuxième temps, les stagiaires ont appris à concevoir 
selon leurs propres besoins un centre d’emballage des œufs 
(CEO) sobre, confortable, ergonomique et efficace en temps 
de travail comme en performance sanitaire. La ferme d’accueil 
disposant d’un CEO « non allégé » auto-fabriqué depuis de 
nombreuses années a fourni un support de qualité appuyé 
par l’expérience de Wieger.
Pour finir ils ont, pour certains, construit la mireuse à plateau 
mise au point par Jean-Jacques GARBAY et qui est désormais 
homologuée dans les CEO allégés et qui remplace le calibrage.

Les coûts de mise en place

Le CEO a été aménagé dans le point de vente et occupe 6 m² 
au fond de la pièce principale du local. On recherchera avant 
tout un endroit gardant la fraîcheur et proche des sources de 
branchements (eau et électricité). D’après les estimations de 
David (certains matériels étaient déjà présents), le coût total 
est d’environ 2 500 € (hors temps de travail) pour un outil 
homologué pour 2 000 œufs/jour.
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Visite du CEO allégé du 11 mars 2025

Les jardins du Boscornut ont une activité de maraîchage, 
couplée à un atelier de 160 pondeuses Isa brown. Lors de la 
visite, les oiseaux étaient en espace extérieur, confiné suite aux 
restrictions liées à la grippe aviaire. Ce premier CEO allégé bio 
de Dordogne a été mis en fonction depuis le 8 janvier, après 
3 mois de travaux. Les éleveurs ont accepté de recevoir cette 
rencontre collective.
Le parcours administratif incluant le montage du PMS (Plan 
de Maîtrise Sanitaire) s’est réalisé rapidement grâce à l’écoute 
active des services sanitaires et vétérinaires du département. 
La démarche repose sur le montage de protocoles élaborés 
par les demandeurs et selon l’approche HACCP : « J’écris ce 
que je fais et je fais ce que j’écris ». Ainsi le plan ayant été 
validé en amont, le CEO a pu fonctionner 3 mois avant de 
recevoir son agrément définitif. 

La gestion administrative du CEO

Sylvie a expliqué sa routine (tous les quatre jours) de la poule 
au plateau. Dans l’ordre, il y a la tenue du registre de ponte, 
le relevé de température (condition pour éviter l’installation 
d’une climatisation). Ainsi la température ne doit pas 
descendre en dessous de 5°C. Et toutes variations brusques 
sont à éviter pour ne pas avoir de condensation sur les œufs 
risquant d’altérer la protection naturelle de la coquille. Vient 
ensuite le registre de lavage à sec qui suit chaque utilisation.

Déroulé du travail

Chaque mirage-pesée individuel d’environ 600 œufs 
demande 1 heure de concentration incluant le lavage. Après 
calibrage, chaque œuf est tamponné puis placé en plateau 
plastique ou carton pour stockage avant expédition vers les 
points de vente.
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La présence d’un lavabo dans le CEO a interpellé les 
participants car la formation précédente précisait de ne pas 
avoir de points d’eau dans la salle de calibrage. L’IT précise 
en outre qu’un système d’évacuation des eaux n’est pas 
obligatoire, ce qui interdit tout lavage du sol à grande eau. 
La gestion des nuisibles doit se faire par un plan de prévention 
et la mise en place de boîtes-appâts relevées régulièrement. 
David a choisi de gérer lui-même ce volet et son protocole est 
compilé dans sa demande d’agrément.

Ce que va permettre le CEO

Le CEO devrait permettre de doubler le nombre de poules 
pour atteindre 320 pondeuses avec en parallèle 160 poulettes 
de renouvellement en élevage.
La question se pose de pouvoir continuer à calibrer et mirer 
individuellement (charge de travail) après un doublement de 
la production. Et il faudra alors envisager un autre système 
de calibreuse-mireuse ou mireuse à plateau.
Gageons que cet assouplissement sanitaire va permettre à 
de nombreux élevages, de taille moyenne de 1 000 poules, 
de perdurer dans un excellent contexte économique. Il est 
troublant cependant de constater que ces structures légères, 
parfaitement viables, sont difficilement transmissibles car peu 
connues des porteurs de projets.
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